
Broj: 

BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

HERCEGOVA�KO-NERETVANSKI KANTON/}UPANIJA 

6I 23 

Zavod za javno zdravstvo Hercegovako-neretvanskog kantona/~upanije 
M.Tita $3,88000 Mostar tel.387 36 551 - 478, fax 36 551 -477 c-mail: info@zz/z.ba 

Datum: 20. lo. 2023 
Na osnovu Rjeaenja ministarstva zdravstva, rada i socijalne zaatite Hercegovako-neretvanskog 
kantona/~upanije, broj: UPI-03-30-179/23 od 13.10.2023 godine a u vezi raspisanog Javnog oglasa za 
popunu upra~njenih radnih mjesta u Zavodu , broj: 1363/23 od 15.06.2023 godine, donosim : 

ODLUKU 

o poniatenju Javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos 

1. Poniatava se Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodre�eno vrijeme, na radno mjesto: 
Doktor op�e prakse I (jedan) izvrailac, i higijeniar- ista� 1 (jedan) izvrailac na odre�eno vrijeme (12 
mjeseci) objavljen dana 16.06.2023. godine u dnevnim listovima �Dnevni avaz", i ,�Dnevni list", na 
web stranici Zavoda za javno zdravstvo HNK/Z Mostar, te web stranici JU �SIlu~ba za zapoaljavanje 
HNK/}". 

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donoaenja i objavit �e se u dnevnim listovima ,�Dnevni avaz�, i 
Dnevni list", na web stranici Zavoda za javno zdravstvo HNK/} Mostar, te web stranici J.U ,Slu~ba 
za zapoaljavanje HNK/}"�. 

Obrazlo~enje 

Zavod za javno zdravstvo HNK/} Mostar je dana 15. 06.2023. godine objavio Javni oglas za prijemu 
radni odnos na radna mjesta: Doktor op�e prakse I (jedan) izvrailac i higijeniar- ista� 1 (jedan) 
izvrailac na odredeno vrijeme (12 mjeseci). Javni oglas je objavljen dana l6.06.2023. godine u dnevnim 
listovima ,Dnevni avaz", i ,�Dnevni list", na web stranici Zavoda za javno zdravstvo HNK/{ Mostar, 
te web stranici J.U ,�Slu~ba za zapoaljavanje HNK/{". 

Nakon izvraenog inspekcijskog nadzora dana 28.09.2023 godine, Zavodu za javno zdravstvo HNK/} 
Mostar je Rjeaenjem ministarstva zdravstva, rada i socijalne zaatite Hercegovako-neretvanskog 
kantona/~upanije, broj: UPI-03-30-179/23 od 13.10.2023 godine, naredeno poniatenje Javnog oglasa 
za prijem u radni odnos : Doktor op�e prakse 1 (jedan) izvrailac, i higijeniar- ista� 1 (jedan) izvrailac 
na odre�eno vrijeme (12 mjeseci). 
Neposredan razlog poniatenja Javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos je taj ato je inspekcija 
utvrdila da provedena procedura nije provedena u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos 

u javnom sektoru HNK/{ (,�SI.novine HNK/} ,, broj: 4/19 i 5/19). 

Shodno navedenom, odlueno kao u dispozitivu ove OdBukena V H 
ZAVOD ceRo Hrce. 

DIREKTOR 

Prifalr. Eniz'�olakovi� 
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